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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra

metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacién de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacién.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar dénde, cuando y como quera.

<I@-

2. Accesibilidad
[_@ill Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacion
LAl trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacién académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

0. Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Méas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde ,5‘{"{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. Calidad Aenor

v/ Somos Agencia de Colaboracién N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

v Nuestros procesos de ensenanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001

D LACALIDAD AENTAL {IQNET
1509001 150 14001 ° LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

EUROINNOVA
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master 100 % sin intereses y disfruta de las becas disponibles. jContacta
con nuesktro equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

<> innovapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

.y

D @D visa proyra

mastercard maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 discovir @efecty @)pamae CMR

y muchos mas...

COMFIAMIA
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Master en Mediador Cultural + Titulacién Universitaria

DURACION
@ MODALIDAD
IACH| ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

72
R

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Este Master en Mediacion Cultural le prepara para conocer a fondo el 4mbito de la educacion
relacionado con la educacién inclusiva y la adaptaciéon del sistema educativo a la existente diversidad
actual, teniendo en cuenta los factores mas importantes para abordar este fenémeno de manera
profesional e independiente. También ofrece al alumno un acercamiento a la practica de la mediacién
familiar, conociendo las distintas técnicas que se pueden aplicar segun los objetivos de la mediacién
familiar, la participacion de los expertos y las diferentes interacciones conflictivas que se pueden dar
entre los miembros de una familia, utilizando las habilidades propias que requiere un mediador.
Ademads, recibird formacion especializada en lenguaje de signos, educacién inclusiva, y mediacion
intercultural.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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BJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
7\ &
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa
de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

6n General Firma del Alumno/a

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Con el presente Master en Mediador Cultural recibird una formacioén especializada en la materia. En la
actualidad existe una gran diversidad cultural en los paises occidentales, por ellos es importante tener
una formacién especializada en dicha materia que se encargue de resolver conflictos y ayudar a
prevenirlos en situaciones en las que puedan producirse problemas debido a la cultura tradicional del
pais. Con el presente Master en Mediador Cultural aprendera a ser un mediador en situaciones
escolares, familiares, y laborales.

Objetivos

Este Master en Mediacion Cultural tiene los siguientes objetivos de aprendizaje:

Conocer el dmbito de la educacién inclusiva y especial.

Escuelay Aula inclusiva.

Organizar el centro educativo como elemento generador de la inclusién y de respuesta a la atencién a
la diversidad.

Realizar una evaluacién didactica.

Responder extraordinariamente a la atencion a al diversidad.

Conocer las habilidades que tiene un mediador para facilitar la intervencién en los procesos de
mediacion familiar.

Ofrecer una panoramica general de las situaciones de conflicto existente en el dmbito familiar, como
contexto en el que se desarrollan los procesos de mediacion.

Conocer el desarrollo de un taller de resolucion de conflictos en mediacién familiar para ejecutarlo en
la practica.

Conocer las técnicas segun los objetivos de la mediacion familiar para ejecutarlos en la practica.
Adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar en la practica las técnicas dependiendo de la
participacién de expertos.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

Ver en la web
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Conocer las técnicas y habilidades mas importantes para la resolucién de conflictos en mediacion
familiar.

Realizar un acercamiento a la realidad de la diversidad cultural. Describir los conceptos claves que
intervienen en los procesos de mediacion.

Presentar la realidad el conflicto y de su resoluciéon en el ambito escolar por motivos cultural.
Describir la realidad de la mediacion intercultural en el dmbito escolar y su caracter procesal.
Presentar la figura del mediador y sus competencias.

Interpretar simultaneamente en la Lengua de Signos Espainola (LSE), los mensaje emitidos en la lengua
oral y viceversa.

Utilizar la Lengua de Signos Espanola con fines diversos y valorando su importancia como fuente de
informacién, disfrute y ocio como medio de acceso a una comunidad, a una forma de vida distinta de la
propia, refiriéndonos tanto a la Comunidad sorda como sordociega.

Para qué te prepara

El presente Master en Mediacién Cultural estd dirigido a todas aquellas personas que quieran
especializarse en la mediacion cultural. Ademas, la presente formacién puede ser un complemento
perfecto para psicélogos y psicopedagogos.

A quién va dirigido

Este Master en Mediacion Cultural le prepara para conocer a fondo el &mbito de la educacion
relacionado con la educacién inclusiva y la adaptacion del sistema educativo a la existente diversidad
actual, teniendo en cuenta los factores mas importantes para abordar este fenémeno de manera
profesional e independiente. También ofrece al alumno un acercamiento a la practica de la mediaciéon
familiar, conociendo las distintas técnicas que se pueden aplicar segun los objetivos de la mediacién
familiar, la participacion de los expertos y las diferentes interacciones conflictivas que se pueden dar
entre los miembros de una familia, utilizando las habilidades propias que requiere un mediador.
Ademads, recibird formacion especializada en lenguaje de signos, educacién inclusiva, y mediacion
intercultural.

Salidas laborales

Este Master en Mediacion Cultural le prepara para trabajar en sectores como: Docencia, Experto en
diversidad en las aulas, Educacién inclusiva, Educacién, Centros educativos, Mediador familiar,
Miembro de un equipo de Mediacién, Servicios Sociales, Mediador intercultural, Educacion, Lengua de
Signos, Intérprete, Comunicacién, Educacioén, etc.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. EDUCACION INCLUSIVA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA INCLUSION EDUCATIVA

1. La Educacién Inclusiva
2. Fundamentos de la educacién inclusiva
3. Aspectos curriculares y metodolégicos de la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS DIDACTICOS DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Introduccién a los modelos didacticos de la Educacion Especial
2. Modelos didacticos en educacioén especial
3. Enfoques de la educacioén especial

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ESCUELA INCLUSIVA

1. La Escuela Inclusiva
2. Losvalores, la acogiday la convivencia en la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION Y APOYO EDUCATIVO PARA EL CENTRO INCLUSIVO

1. Origenes de los sistemas de apoyo

2. Atencién a necesidades educativas especiales del alumno

3. Atencién a alumnos de entornos en situacion de desventaja social
4. Asesoramientoy orientacion en los primeros anos de educacién

UNIDAD DIDACTICA 5. AGENTES DE INCLUSION: ESCUELA, FAMILIA Y COMUNIDAD

1. La educacién inclusivay la participacién de la comunidad educativa
2. Relacién escuelay comunidad
3. Escuelas, familias y comunidad: pactos y vinculos en revision

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION Y EDUCACION INCLUSIVA

Concepto de evaluacién

Modelos de evaluacién

La evaluacion en contextos inclusivos

La funciény la finalidad de la evaluacién en el contexto escolar

PN

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD

La respuesta educativa a la diversidad del alumnado

Organizacion de la respuesta educativa

El desarrollo de las escuelas inclusivas

Cémo dar una respuesta educativa acorde a todos los alumnos a través del curriculum del aula

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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5. Organizacién del aula y estrategias de atencion a la diversidad del alumnado
6. Orientaciones metodolégicas para la practica inclusiva en el centro y en el aula

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ADAPTACION CURRICULAR

1. La adaptacién curricular
2. Tipos de adaptaciones curriculares

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS TIC Y LA EDUCACION INCLUSIVA
Una mirada sobre las TIC y la Educacién Inclusiva
Las TICy la Educacién Inclusiva

;Qué es un edublog?
Funciones de las TIC en entornos educativos actuales

PARTE 2. MEDIACION INTERCULTURAL EN EL
AMBITO ESCOLAR

UNIDAD DIDACTICA 1. ESPANA: PAIS DE ENCUENTRO DE CULTURAS.

PN =

La voz de la experiencia: el CEIP Las Lomas de Almeria.
La situacion actual.

El colectivo gitano.

La escuela, encuentro de culturas.

El desafio...

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. ACERCAMIENTO A LA REALIDAD SOCIAL DEL INMIGRANTE.

1. El contexto de la llegada.
2. Riesgos de la exclusion social.

UNIDAD DIDACTICA 3. CONCEPTOS CLAVE.

1. El fenémeno migratorio.
2. Concepto de etnia.
3. Multiculturalidad e interculturalidad.

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CONFLICTO INTERCULTURAL EN EL AMBITO ESCOLAR.

El conflicto.

Importancia del conflicto.

La conflictologia.

Conflictos frente a violencia.
Prevencion de los conflictos.

El conflicto sociocultural.

El conflicto en el &mbito escolar.

NouvukwbhN =
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UNIDAD DIDACTICA 5. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

1. Introduccién.

2. Actitudes ante el conflicto.

3. Estilo de resolucion de conflictos.
4. Ellenguaje.

UNIDAD DIDACTICA 6. LA MEDIACION INTERCULTURAL EN EL AMBITO ESCOLAR.

La mediacion.

La mediacién intercultural.
La mediaciéon comunitaria.

El proceso de la mediacién.

PN

UNIDAD DIDACTICA 7. LA FIGURA DEL MEDIADOR.
La figura del mediador.
Funciones del mediador.

Competencias profesionales del mediador.
Cédigo de conducta mediadora.

PARTE 3. MEDIADORES FAMILIARES

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS GENERALES

PN

1. La familia en la sociedad actual
2. Las etapas de transicion
3. Intervenir para facilitar el proceso

UNIDAD DIDACTICA 2. LA MEDIACION FAMILIAR

Conceptualizaciéon

El ambito de la actuacion de la mediacién Familiar
Caracteristicas de la mediacion familiar
Mediacién familiar en nuestro contexto
Principios basicos de la mediacién familiar
Premisas bdsicas para mediar en las familias

aunhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. EL MEDIADOR

La figura del mediador
Caracteristicas del mediador
Habilidades del mediador
Cédigo de conducta mediadora
Funciones del mediador

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN MEDIACION FAMILIAR

1. Objetivos

Ver en la web

EUROINNOVA
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Definicién de conflicto

Conflictos interpersonales

Enseflamos a resolver conflictos

Invitar a generar la mayor cantidad de soluciones posibles
Evaluamos y despedida

Nouybhw

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS SEGUN LOS OBJETIVOS DE LA MEDIACION FAMILIAR

Presentacion
Conocimiento

Confianza

Cooperacion
Integracion
Comunicacién
Resolucion de conflictos
Consenso

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS DEPENDIENDO DE LA PARTICIPACION DE EXPERTOS

1. Predomina la participacién del Mediador
2. Participacion del mediadory del grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN MEDIACION FAMILIAR

1. Habilidades comunicativas de mediacién

2. Técnicasy habilidades de mediacién

3. Técnicas para abordar diferentes interacciones conflictivas en mediacién familiar
4. La creatividad en la toma de decisiones

PARTE 4. MEDIACION INTERCULTURAL

UNIDAD DIDACTICA 1. LA MEDIACION INTERCULTURAL EN EL AMBITO SOCIAL, UNA NECESIDAD

1. Partimos de la realidad
2. Andlisis del caso

3. Actuacién del mediador
4. A modo de conclusion

UNIDAD DIDACTICA 2. INMIGRACION, MULTICULTURALIDAD Y ESCUELA

1. Espana, pais de inmigracién y de encuentro cultural
2. La escuela, encuentro de culturas
3. Eldesafio...

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO JURIDICO

1. La Inclusion Social
2. Marco juridico internacional
3. Marco legislativo europeo

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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5. Marco juridico autonémico
UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICAS SOCIALES

Plan sobre la Inclusion Social en Espana

Plan Estratégico de Ciudadania e Integracién
Programa de Desarrollo Gitano

Otras acciones estatales

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. CONCEPTOS CLAVE

El fenémeno migratorio

El concepto de cultura

Diversidad cultural

Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y discriminacion
Multiculturalidad e interculturalidad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. EL PROCESO DE EXCLUSION SOCIAL

1. Concepto de Exclusién Social
2. Proceso de exclusion social
3. Hacia una sociedad inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 7. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO

El conflicto

Importancia del conflicto

La conflictologia

Conflictos frente a violencia
Prevencion de los conflictos
El conflicto sociocultural

ounpkpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Solucionar un conflicto

2. Actitudes ante el conflicto

3. Estilos de resolucion de conflictos
4. El lenguaje

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION. MEDIACION INTERCULTURAL Y MEDIACION COMUNITARIA

1. La Mediacion
2. La mediacion intercultural
3. La mediacién comunitaria

UNIDAD DIDACTICA 10. PERFIL PROFESIONAL DEL MEDIADOR INTERCULTURAL

1.
2.
3.
4.

La figura del mediador

Funciones del mediador
Competencia profesionales del mediador
Codigo de conducta mediadora

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y HERRAMIENTAS DEL MEDIADOR INTERCULTURAL

1. Asertividad

2. Dialogo

3. Informary realizar peticiones de cambio
4. Empatia

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Estrategias dirigidas

Variables que pueden influir en las estrategias
Pasos en el proceso mediador

La intervencion mediadora

La eficacia de la mediacién

Tacticas y técnicas de la mediacién

PARTE 5. LENGUAJE DE SIGNOS
MODULO 1. ASPECTOS TEORICOS DE LA LENGUA DE SIGNOS

UNIDAD DIDACTICA 1. HISTORIA DE LA LENGUA DE SIGNOS

ounpkwnNn-=

Conocimiento de la lengua de signos y su evoluciéon

Elementos de la comunicacién

El éxico de la LSE

Tipos y formas del discurso

Rutinas y Férmulas bésicas de interaccién social

Reglas que rigen la comprensién y produccién de un discurso coherente
La dactilogia. Alfabeto dactilolégico de las personas sordas y sordociegas

NoubkrwnN=

UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION A LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

Introduccién a la Lengua de Signos Espanola (LSE)

La Lengua de Signos visual-gestual versus lengua auditiva-oral

La percepcion auditiva como informacion distinta a la percepcién visual
La percepcion visual como elemento principal de la comunicacién

La discriminacién visual

La memoria visual

Recursos expresivos propios del cuerpo

Emisién correcta de los signos en la lengua de signos

La importancia del espacio en el desarrollo de la Lengua de Signos
Expresion corporal

Vv NoUnhA~LUN=
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UNIDAD DIDACTICA 3. ESTUDIO DE LA MORFOLOGIA DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

1. Los parametros formacionales como determinantes de todos y cada uno de los signos en cuanto
a su significado
2. Las p05|b|l|dades de percepaon visualy del propio cuerpo como fundamentos de un signo

Ver en la web EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/mediacion-cultural

4.

5.

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

1. -El género
2. - Las diferencias en la relacion de nombres y verbos de significado relacionado
3. - La expresion del tiempo (linea del tiempo, adverbios no manuales, signos de tiempo,
tiempo verbal, etc.)
4. - La pronominalizacién
5. - La pluralizacién
6. - Los clasificadores
7. - Las preposiciones propias
La descripcién de la lengua de signos en cuanto a:
1. - El orden de los elementos dentro de la oracién
2. - La funcién gramatical de sujeto-objeto, diferenciacié
3. - La funcién gramatical del complemento circunstancial de lugar
4. - Aspectos distribucionales
5. - Tipos de oraciones (declarativas, interrogativas, imperativas...)
Estudio de los aspectos de sinonimia, polisemia, niveles de uso, etc. de la lengua de signos

UNIDAD DIDACTICA 4. PSICOSOCIOLOGIA DE LA POBLACION SORDA Y SORDOCIEGA

1.
2.
3.

4.
5.

Las personas oyentes como miembros de la Comunidad Sorda

La LSE como factor constituyente del sentimiento de pertenencia a la Comunidad Sorda

El organigrama asociativo de la Comunidad Sorda (Asociaciones, Federaciones, Confederacion
Nacional (CNSE), Secretariado Regional Europeo (ECRS), Federacién Mundial de Sordos (WFD))
Las manifestaciones culturales y artisticas de la Comunidad Sorda

Las ayudas técnicas como recurso para la autonomia de las personas sordas y como medio de
integracion en la sociedad

UNIDAD DIDACTICA 5. LAS PERSONAS CON DEFICIENCIA AUDITIVA. CONCEPTO Y CLASIFICACION

1.
. Definicién de sordera, discapacidad auditiva y sus causas
. Clasificacion

Introduccion

1. - Clasificacién audioldgica
2. - Clasificacion otoldgica
3. - Clasificacién segin el momento de apariciéon
La educacién de las personas sordas sus caracteristicas y las diferentes alternativas

. La aceptaciény la reaccién de las familias de personas sordas como elemento importante para

su desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 6. LA SORDOCEGUERA Y SUS IMPLICACIONES

1.

2.
3.

Ceguera y deficiencia visual. Aspectos generales
1. - Definicién de conceptos
2. - Afecciones oculares mas frecuentes
3. - Reacciones emocionales ante la ceguera
4. - Estimulacién rehabilitacion visual
5. - ;Qué es la baja vision?
6. - Situacion del deficiente visual
7. - Beneficiarios de la rehabilitacion visual
La percepcion tactil. El sentido del tacto
Marco general de la sordoceguera
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1. - Caracteristicas y poblacion
2. - Etiologias
3. - El papel de la familia
4. - Recursos humanos
5. - Acceso al empleo
4. Sistemas de comunicacion con las personas sordociegas
1. - Alfabéticos
2. - No alfabéticos
Conocimiento y manejo del sistema Braille
Ayudas técnicas y tecnoldgicas para personas ciegas y sordociegas
Orientacién movilidad y actividades de la vida diaria de las personas ciegas y sordociegas
Integracién social de las personas sordociegas. Aspectos socioculturales
1. - Actividades recreativo-culturales
2. - Publicaciones
3. - Conferencias
4. - Organismos relacionados con la sordoceguera

© N,

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERPRETE DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA (ILSE)

1. Técnicas de interpretacion de la L.S.E

2. Situaciones en las que se precisa un intérprete de la L.S.E.

3. La funcién del guia-intérprete

4. Técnicas de interpretaciéon segun las distintas caracteristicas de la persona sorda o sordociega
1. - Comunicacién y movilidad
2. - Situaciones en las que se necesita un guia-intérprete
3. - Normas de comportamiento en la funcién del guia-intérprete

5. Enfermedades propias de la profesion

UNIDAD DIDACTICA 8. CODIGO ETICO Y REGLAMENTO PROFESIONAL DE LOS INTERPRETES DE
LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

1. Cddigo ético
1. - De los intérpretes
2. -De losintérpretes de la lengua de signos
2. Reglamento profesional de la interpretacion
. Las asociaciones de intérpretes
4. Organizacion y funcionamiento de los Servicios de Intérpretes de la Lengua de Signos (para
sordos y sordociegos) en Espafay otros paises

w

UNIDAD DIDACTICA 9. LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA COMO SISTEMA AUMENTATIVO Y
ALTERNATIVO DE COMUNICACION

1. Introduccién
2. Aplicaciones de los SAAC
3. Posibilidades para la utilizacién de un cédigo
4. Clasificacion de los SAAC
1. - SAAC sin ayuda externa: lengua de signos, lectura labio-facial, dactilologia, palabra
complementada, comunicacién bimodal, otros
2. - SAAC con ayuda externa: sistemas e imagenes, sistemas pictograficos (spc), bliss, otros
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UNIDAD DIDACTICA 10. FORMACION Y ORIENTACION LABORAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD AUDITIVA

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.

N A WN =

Bases para la integracién laboral

Guia o técnicas de autoempleo

Cooperativas, S.A.L., Empresario individual

Contratos de trabajo

Seguridad Social

Néminas

Relaciones laborales

Tipos de empresa

Estrategias de busqueda de empleo

Estudio de la problemadtica laboral y sus causas en relacién con el analisis de la realidad previa
Busqueda de espacios de apoyo personal como parte del proceso de bisqueda de trabajo
La transicion al trabajo (demanday oferta de empleo)

Derechos y deberes de los trabajadores

Oficinas del INEM

Programas de Fomento de empleo

MODULO 2. PARTE PRACTICA

UNIDAD DIDACTICA 11. ACTIVIDADES, EJERCICIOS, JUEGOS, DIALOGOS, ETC., ENCAMINADOS A LA
ADQUISICION DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

NouvkwbhN =

Juego de roles

Simulaciones

Ejercicios de memorizacién

Ejercicios de atencion

Actividades de atencién visual (enfoque y visién periférica)
Actividades de discriminacion visual

Actividades de memoria visual

UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS MORFOLOGICO DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA (LSE).
ESTRUCTURA, ARTICULACION, SINTAXIS Y SEMANTICA DE LSE

1.

2.

3.
4.

Juegos de vocabulario

1. - Vocabulario por temas

2. - El alfabeto viviente

3. - Policias y ladrones

4. -Sopas de letras
Juegos de estructuras gramaticales

1. - Adivina mi oficio

2. - Juego de las asociaciones

3. - Juego de las adivinanzas

4. - Descripcion de objetos o situaciones

5. - Memorizar frases largas signadas
Actividades para la practica del Sistema Braille
Actividades de dactilolégico en palma
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UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS DE INTERPRETACION, EXPRESION Y ASPECTOS PROFESIONALES
EN LA LENGUA DE SIGNOS

1. Actividades de expresion facial y corporal y uso del espacio
2. Actividades de comprension y de expresion

3. Actividades para desarrollar la expresion natural

4. Ejemplo de Unidad Did4ctica: “La fFamilia”
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

Llamadme gratis jMatricularme ya!

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q +34958050200
formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

@XOm®
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